CHRISTI

FOR MIAMI-DADE
SCHOOL BOARD +« DISTRICT 5

“My mission is to enhance the education system not only for
our children but the educators who spend everyday teaching '
our children, as a mother of a school age child | understand :
the needs and priorities of our children, parents and families.”

—Christi Fraga

FOR SCHOOL BOARD ' DISTRICT S

CHRISTI'S EDUCATION PLATFORM

i Keep our schools safe for children, educators, and
district employees

® Enhance communication between parents,
teachers, students, and school administrators in
seeking better solutions

® Increase teacher pay
&

Keep classroom sizes small resulting in more
individual attention, increased participation, and
better communication between the teachers
and students

@ Protect taxpayers and enhance transparency and
fiscal responsibility

® Deliver a 21st century learning experience

® Prepare students for a global workforce, ready to
lead and excel

® Invest in technology

® Secure funding and provide programs for students

ACHIEVING A BRIGHT with special needs within our public schools
AND BOLD FUTURE @ Develop incentives and programs geared to

attracting and retaining top educators

Get To Know Christi Fraga

www.ChristiFraga.com
(786) 796-8030 | Christi@ChristiFraga.com | [ @ElectChristiFraga | £ @ChristiFraga
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PARA LA JUNTAE

“Mi Mision es mejorar el
sistema educativo no solo
para nuestros hijos sino
también para los
educadores que pasan
todos los dias ensefiando
a nuestros nifios. Como
madre de un nifio en edad
escolar, entiendo las
necesidades y prioridades
de nuestros hijos, padres
y familias.”

—Christi Fraga

LOGRANDO UN FUTURO BRILLANTE Y AUDAZ

Conozca a Christi Fraga
(786) 796-8030 | Christi@ChristiFraga.com

www.ChristiFraga.com/es

SCOLAR

DISTRITO 5

LA PLATAFORMA EDUCATIVA DE CHRISTI

* Mantener nuestras escuelas seguras para los nifos y
los empleados del distrito

@ Mejorar la comunicacién entre padres, maestros,
estudiantes y administradores escolares en la busqueda
de mejores soluciones

* Aumentar el salario de los maestros

® Mantener el tamaiio de las aulas pequefas, lo cual
resultaria en una mayor atencion individual, una
mayor participacion y una mejor comunicacion entre
maestros y alumnos

@ Proteger a los contribuyentes y exigir
responsabilidad fiscal

® Brindar una experiencia de aprendizaje del siglo XXI

5 Preparar a los estudiantes para una fuerza laboral,
lista para liderar y sobresalir

® Invertir en tecnologia

5 Asegurar fondos y proporcionar programas para
estudiantes con necesidades especiales dentro de
nuestras escuelas publicas

5 Desarrollar incentivos y programas orientados a atraer
y retener a los mejores educadores



